
～シニア世代が会社を救う！～

成功事例からみるシニア人材の活かし方

主催：千葉県 運営：株式会社パソナ千葉県ジョブサポートセンター シニアワーカー活躍促進事業

千葉県内企業の経営者、採用・育成ご担当者向け

求人領域において、営業、商品開発、審査、人事など幅広く
担当し、『タウンワーク』創刊などを経て、2014年より
現職。
各業界の特色を踏まえ、求人・採用
活動、人材育成・定着、さらに定着
促進のための従業員満足のメカニズム
等、「雇用に対する課題とその解決に
向けた新たな取り組み」をテーマに

講演・提言を行う。
経済産業省中小企業庁「中小企業政策

審議会 中小企業経営支援分科会」委員、
東京商工会議所「多様な人材活躍委員
会」学識委員などを務める。

参加無料！ 各回定員20名（先着順） 事前予約制

【講師】宇佐川 邦子 氏
株式会社リクルート ジョブズリサーチセンター
センター長

お申込み：インターネットのお申込みフォームより（裏面参照）

セミナープログラム

※同一テーマを2回開催します（ご都合の良い日にちにご参加ください）

開催日時

第１回 第2回

・国内における労働力人口問題

・シニア採用促進・定着、活躍のポイント

・シニアが活躍する新しい働き方

・中小企業におけるシニア活躍の成功事例

2022年

9月22日

（木）

13:30

～15:00

2022年

11月17日

（木）

13:30

～15:00

シニア活躍推進オンラインセミナー

千葉県マスコット
キャラクター
チーバくん



step１

セミナーお申込み

step２

受講環境の準備
（ Zoomを使用します）

step３

招待メールから
参加

・事前予約制です。
・お申込みフォームにご記入の上、
ご予約をお願いします。

※千葉県内に本社または事業所を
お持ちの法人様が対象です。

※定員になり次第、
募集を締め切らせていただきます。

・参加者各自で受講環境のご準備
をお願いします。

・パソコン、スマートフォン等の
端末、及びインターネット接続
環境のご準備をお願いします。

・事前にZoomのダウンロードを
お願いします。（インストール・
ご利用ともに無料です。）

・開催前日までに、事務局より
セミナーの招待メールを
お送りします。

・当日、招待メールに記載の
参加用URLをクリックして、
セミナーに参加してください。

※入室後は、開催時間までお待ち
ください。

このような企業の皆さまにおすすめです！

◇人手不足ながらもシニアの雇用に踏み出せない、
シニア雇用は難しいと考えている

◇今は働いているシニアの方がもっと働きやすい
環境を整えたい

◇経験豊富なシニア人材を戦略的に活かすことで
生産性を向上させたい

043-245-9420
千葉県千葉市中央区新町3-13 日本生命千葉駅前ビル3階

https://www.chiba-job.com/

千葉 ジョブサポ 検索

千葉県ジョブサポートセンター シニアワーカー活躍促進事業

受付時間：平日9時～17時／第1・3・5土曜10時～17時(※最終受付は16:30)休館日：第2・4土曜日、日曜、祝日、年末年始

ホームページ ＞ セミナー案内 ＞ お申込みフォーム

＞お申込みフォームURL

https://forms.office.com/r/sdJYbyPzkb

オンラインのため、インターネットに接続できればどこからでも受講可能です

お申込み方法

お問い合せ


